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Evaluation Handball - Niveau 1

Handball - 6e-5e

Grille d'évaluation des compétences en handball niveau 1

Critéres

D1 — Réalise

D2 - Comprend

D3 — Régule

D4 - Fait progresser

Efficacité des actions
individuelles

Lecture du rapport de force
attaque-défense

Adaptation tactique collective
en cours de jeu

Leadership et organisation du
collectif
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Dribble et tir exécutés apres
I'action, sur consigne, technique
imprécise mais engagement
présent

1 point

Identifie I'adversaire direct si
sollicité, réagit apres que
l'opposition s'est formée

1 point

Participe aux actions collectives
proposées par l'enseignant,
s'engage si encouragé

1 point

Communique avec ses
partenaires si on le lui demande,
s'investit dans le groupe quand
poussé

1 point

Explique son dribble ou son tir
aprés coup, gestes corrects
avec aide d'un pair

2 points

Explique apres le jeu pourquoi il
a choisi telle passe ou tel
déplacement face a la défense
2 points

Explique le schéma collectif
utilisé, joue en mouvement avec
l'aide de partenaires

2 points

Prend des initiatives de
communication aprés les
séquences, anime le groupe
avec l'aide de I'enseignant

2 points

Ajuste son tir ou son dribble en
cours d'action selon le gardien
et les défenseurs, autonome

3 points

Lit le rapport numérique en
cours d'action, exploite seul le
surnombre ou l'espace libéré
3 points

Ajuste la circulation de balle et
les déplacements en cours de
jeu selon la défense adverse,
seul

3 points

Organise les déplacements et
les roles de fagon autonome
pendant le jeu, persévere

3 points

Anticipe la réponse adverse
avant d'agir, optimise chaque
geste technique, référence pour
les autres

5 points

Anticipe la configuration
défensive avant de recevoir,
oriente le jeu collectif, ressource
tactique

5 points

Anticipe les rotations défensives
pour créer les espaces,
transforme le schéma collectif
en temps réel

5 points

Anticipe les besoins du collectif,
structure les phases d'attaque et
de défense, moteur et ressource
5 points



