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Evaluation Football - Niveau 1

Football - 6e-5e

Grille d'évaluation des compétences en football niveau 1 (college)

Critéres

D1 — Réalise

D2 - Comprend

D3 — Régule

D4 - Fait progresser

Efficacité technique et tactique
individuelle (contréle, passe, tir)

Lecture des espaces et du jeu
collectif

Prise de décision tactique en
situation réelle

Organisation collective et
leadership dans I'équipe

BRK-EPS - brkeps.fr

Controle et passe réalisés a
I'arrét, tir imprécis ; exécute
apres encouragement

1 point

Joue dans sa zone, ne pergoit
pas les espaces libres ; se
déplace si guidé

1 point

Garde le ballon ou passe au plus
proche ; décide si sollicité par
l'enseignant

1 point

Joue individuellement, peu de
communication ; participe si
poussé par le groupe

1 point

Controle et passe en
mouvement, tir dans le cadre ;
explique ses choix apres l'action
avec aide

2 points

Identifie les espaces libres apres
I'action, communique avec un
partenaire avec aide

2 points

Choisit entre conserver ou
passer aprés l'action, justifie ses
décisions avec appui de
l'enseignant

2 points

Communique avec ses
partenaires, respecte les roles
défensifs/offensifs avec aide de
l'enseignant

2 points

Enchaine contrble-passe-tir en
situation réelle, ajuste seul sa
technique selon la pression
adverse

3 points

Lit les espaces en temps réel, se
déplace avant de recevoir le
ballon, oriente le jeu collectif

3 points

Décide seul en cours d'action :
dribble, passe ou tir selon la
configuration du jeu adverse
3 points

Organise le jeu collectif seul,
encadre ses partenaires et
ajuste les déplacements en
cours de match

3 points

Maitrise technique irréprochable
en match, anticipe le contact et
optimise chaque geste pour
créer le danger

5 points

Anticipe les déplacements
adverses et partenaires, exploite
les espaces pour transformer le
rapport de force

5 points

Anticipe les situations, prend
des décisions rapides qui
déstabilisent la défense adverse
et créent des opportunités

5 points

Leader dans I'équipe : impulse
des stratégies collectives, fait
progresser ses partenaires et
est une ressource pour le groupe
5 points



